
 

PEMERINTAH KABUPATEN MOROWALI UTARA 

BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN 
SUMBER DAYA MANUSIA 

Jalan Bumi Nangka-Kompleks Kantor Bupati, Kolonodale – 94971 
 

 

PENGUMUMAN 
Nomor : 800/643/BKPSDM/X/2023 

 
TENTANG  

HASIL VERIFIKASI DAN SUPERVISI SANGGAHAN PELAMAR 
PADA PENGADAAN CALON PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN KERJA 

KABUPATEN MOROWALI UTARA FORMASI TAHUN 2023 
 

Menindak lanjuti Pengumuman Kepala Badan Kepegawaian dan Pengembangan 
Sumber Daya Manusia Daerah Kabupaten Morowali Utara selaku Ketua Tim Seleksi 
Instansi CASN 2023 Kabupaten Morowali Utara Nomor : 800/627/BKPSDM/X/2023 
tanggal 16 Oktober 2023 tentang Hasil Seleksi Administrasi Calon Pegawai Pemerintah 
dengan Perjanjian Kerja Kabupaten Morowali Utara Tahun 2023 , maka dengan ini 
disampaikan hal–hal sebagai berikut : 

 
A.    HASIL VERIFIKASI DAN SUPERVISI SANGGAHAN : 

1. Pelamar yang dinyatakan TIDAK MEMENUHI SYARAT (TMS) sebanyak 222 (dua 
ratus dua puluh dua) pelamar, sebagaimana tercantum dalam laman sscasn.bkn.go.id 
pada masing-masing akun SSCASN Pelamar; 
 

2. Sebanyak 77 (tujuh puluh tujuh) pelamar telah mengajukan Sanggahan dalam Masa 
Sanggah sejak tanggal 19 Oktober 2023 sampai dengan 21 Oktober 2023 melalui 
laman sscasn.bkn.go.id; 

 
3. Tim Panitia Seleksi Instansi telah melakukan verifikasi dan supervisi kembali 

terhadap Sanggahan Pelamar sejak tanggal 19 Oktober 2023 sampai dengan 23 
Oktober 2023; 
 

4. Hasil verifikasi sebagaimana dimaksud angka 3 (tiga) diatas, diputuskan Sanggahan 
Pelamar DITOLAK dan ditetapkan sebagai Pelamar yang TIDAK MEMENUHI SYARAT 
(TMS). 
 

5. Adapun alasan TIDAK MEMENUHI SYARAT (TMS) dapat dilihat pada laman 
sscasn.bkn.go.id; 
 

6. Terdapat 1(satu) Pelamar dengan : 
Nomor Registrasi  :  31000787022306027 
Jabatan : Pemula-Pemadam Kebakaran 
Telah diperiksa kembali dan dinyatakan/ditetapkan sebagai Pelamar yang TIDAK 
MEMENUHI SYARAT (TMS). 
 

7. Bagi Pelamar yang dinyatakan MEMENUHI SYARAT (MS), sebagaimana tercantum 
dalam laman sscasn.bkn.go.id pada masing-masing akun SSCASN Pelamar, berhak 
mengikuti Seleksi Kompetensi dengan menggunakan Computer Assisted Test (CAT). 

 
B.    HAL – HAL YANG PERLU DIPERHATIKAN 

1.   Kartu Peserta Ujian CASN 
a. Setiap Pelamar yang dinyatakan LULUS SELEKSI ADMINISTRASI berhak 

mengikuti Seleksi Kompetensi dan mencetak Kartu Peserta Ujian CASN melalui 
laman sscasn.bkn.go.id, mulai tanggal 5 November 2023; 
 

b. Peserta dihimbau untuk mencetak Kartu Peserta Ujian CASN yang telah 
tercantum Lokasi Test; 

https://sscasn.bkn.go.id/


c. Kartu Peserta Ujian CASN wajib dicetak dengan printer kualitas terbaik, agar 
barcode yang tertera pada Kartu Peserta Ujian CASN dapat terbaca oleh scanner 
panitia; 

 
d. Kartu Peserta Ujian CASN dicetak diatas kertas HVS Kwarto (A4) putih polos 70 

gram; 
 

e. Kartu Peserta Ujian CASN digunting/dipotong menjadi 2 (dua) bagian dan 
tuliskan nama sesuai KTP serta ditanda tangani oleh Peserta Test pada bagian 
kanan lembar bawah dengan menggunakan Tinta Hitam; 
 

f. Saat proses registrasi di lokasi Ujian, Kartu Peserta Ujian CASN bagian kanan 
lembar atas, diserahkan kepada Panitia untuk dilakukan Pengesahan; 
 

g. Kartu  Peserta  Ujian  CASN  akan  digunakan  dalam  setiap  tahapan  proses  
Seleksi Pengadaan Calon Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja Kabupaten 
Morowali Utara Formasi Tahun 2023;  

 
2.   Pakaian dan Aksesoris saat Ujian/Test : 

a. Baju kemeja (lengan panjang/pendek) Putih polos tanpa corak; 

b. Celana panjang /Rok kain hitam polos tanpa corak (bukan jeans); 

c. Jilbab hitam( bagi yang mengenakan Jilbab); 

d. Sepatu hitam, jenis menyesuaikan; 

e. Handphone, Sabuk/Ban Pinggang, Cincin, Kalung, Anting, Gelang, Ikatan Rambut, 

Dompet agar diisi dalam Tas Peserta. 

f. Peserta dihimbau bahwa pada saat memasuki area Seleksi, Peserta hanya 

membawa : 

- KTP Asli 

- Kartu Peserta Ujian/Seleksi Asli 

- Form Deklarasi Sehat (sesuaikan sscasn), dicetak paling lambat 2 (dua) hari 

sebelum Jadwal Seleksi Pelamar yang bersangkutan. 

- Pensil yang telah diraut. 

 

3.  Pelaksanaan Seleksi Kompetensi 
a. Waktu pelaksanaan Seleksi Kompetensi akan diumumkan melalui Pengumuman 

Yang Terpisah dari Pengumuman ini. Pelamar wajib memantau perkembangan 
informasi melalui laman https://sscasn.bkn.go.id atau website PANSELDA pada 
laman http://bkpsdm.morowaliutarakab.go.id; 
 

b. Peserta dihimbau sudah berada  dilokasi  pelaksanaan  Seleksi  Kompetensi, paling 
lambat 60 (enam puluh) menit sebelum ujian dimulai; 
 

c. Peserta yang terlambat atau diwakilkan, TIDAK DIPERKENANKAN MENGIKUTI 
UJIAN dan DINYATAKAN TIDAK LULUS; 
 

d. Peserta wajib menunjukkan Kartu Peserta Ujian dan Bukti Identitas Diri (KTP atau 
Surat Keterangan telah melakukan Perekaman data kependudukan dari Dinas 
Kependudukan dan Catatan Sipil) yang ASLI kepada Panitia Seleksi. Peserta yang 
tidak membawa Kartu Peserta Ujian serta Bukti Identitas Diri yang ASLI, TIDAK 
DIPERKENANKAN MENGIKUTI UJIAN dan DINYATAKAN TIDAK LULUS; 

 



e. Seleksi Kompetensi akan dilaksanakan dengan menggunakan system/metode 
Computer Assisted Test (CAT), yang terdiri dari : 
 

No Jenis Seleksi 
Kompetensi 

Materi Seleksi Jumlah 
Soal 

Bobot Nilai 

1 Teknis Pengetahuan, Keterampilan dan 
Sikap/Perilaku yang diamati, diukur dan 
dikembangkan yang spesifik berkaitan 
dengan Bidang Teknis Jabatan yang 
dilamar. 

90 
butir 

Benar = 5 
Salah/Tidak 
menjawab = 0 

2 Manajerial Komitmen, Kemampuan dan Perilaku 
Individu dalam berorganisasi yang diamati 
dan diukur meliputi : Integritas, 
Kerjasama, Komunikasi, Orientasi pada 
Hasil, Pelayanan Publik, Pengembangan 
Diri dan Orang Lain, serta Mengelola 
Perubahan dan Pengambilan Keputusan. 

25 
butir 

Benar Tertinggi = 4 
Benar Terendah = 1 
Tidak Menjawab = 0 

3 Sosio 
Kultural 

Pengetahuan dan Sikap terkait 
pengalaman berinteraksi dengan 
Masyarakat yang beragam agama, suku 
dan budaya, perilaku, wawasan 
kebangsaan, etika, nilai-nilai moral, emosi 
dan prinsip yang berkaitan dengan Bidang 
Teknis Jabatan yang dilamar. 

20 
butir 

Benar Tertinggi = 4 
Benar Terendah = 1 
Tidak Menjawab = 0 

4 Wawancara Integritas dan Moralitas meliputi aspek 
Kejujuran, Komitmen, Keadilan, Etika dan 
Kepatuhan terhadap Regulasi/Aturan 
yang berlaku. 

10 
butir 

Benar Tertinggi = 4 
Benar Terendah = 1 
Tidak Menjawab = 0 

 
C.    LAIN – LAIN 

1. Seluruh  Tahapan  Seleksi  Pengadaan  Calon  Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian 
Kerja Kabupaten  Morowali Utara Formasi Tahun 2023, TIDAK DIPUNGUT BIAYA 
APAPUN; 

2. Selama    proses    pelaksanaan    Seleksi/Ujian/Test,    Panitia    Seleksi    TIDAK    
MELAYANI KORESPONDENSI/KONSULTASI/TANYA JAWAB dalam bentuk APAPUN; 

3. Biaya Transportasi, Akomodasi dan Konsumsi peserta selama mengikuti proses 
Seleksi CASN Kab. Morowali Utara Tahun 2023, menjadi tanggung jawab masing-masing 
peserta; 

4. Jika diketahui terdapat keterangan/data/dokumen yang disampaikan oleh 
pelamar/peserta ternyata tidak  benar,  Panitia  Seleksi  Pengadaan  Calon  
Pegawai  Pemerintah dengan Perjanjian Kerja Kabupaten Morowali Utara 
Formasi Tahun 2023 akan MEMBATALKAN KELULUSAN/Proses pengusulan NIP 
dan/atau memberhentikan  CASN/CPPPK,  serta  melakukan  proses  hukum 
sesuai ketentuan yang berlaku; 

5. Dalam hal peserta yang telah dinyatakan lulus tahap akhir seleksi dan sudah mendapat 
persetujuan Nomor Induk Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja (NI-PPPK), 
kemudian mengundurkan diri, kepada yang bersangkutan diberikan sanksi tidak dapat 
mendaftar pada Penerimaan Calon Aparatur Sipil Negara (CASN) untuk periode 
berikutnya; 

6. Keputusan Panitia Seleksi Pengadaan Calon Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian 
Kerja Kabupaten Morowali Utara Tahun 2023 bersifat FINAL dan TIDAK DAPAT 
DIGANGGU GUGAT. 

 

Kolonodale, 26 Oktober 2023 
KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN 

PENGEMBANGAN SDM DAERAH 
 
 
 

Drs. NIMROD ADON TANDI, M.Si 
Pembina Utama Muda, IV/c 

NIP. 19670720 198703 1 006 

 


